A viisiion

Au service des leaders

Pour mieux comprendre la particularité de I'approche



Planification Stratégique 101

*Mission
*Valeurs
*Menaces
*Opportunités
*Forces
*Faiblesses
*Enjeux

*Axes d’intervention
*Buts
*Objectifs
*Résultats
*Indicateurs
*Suivis

* Multitude de concepts (lourdeur)
* Langage spécialisé (complexité)

* Traitement d’information long et
== onéreux (temps)

* Documents volumineux
(portabilité)

cetc y



Sans renoncer aux bienfaits d’'une approche stratégique conventionnelle, les approches
Viisiion diminuent la lourdeur, la complexité et le temps.

Elles se concentrent au départ sur 5 concepts qui constituent ’ADN de tout projet stratégique

e eLes ENJEUX

x eLes PARTIES PRENANTES
—_— La REUSSITE

v eLa FEUILLE DE ROUTE
v\ et les DEFIS

Elles permettent surtout d’engager rapidement, entre les parties prenantes, des échanges
constructifs et dynamiques basés sur le partage de I'informationet de | > ambi t i on

L'utilisation de la cartographie (mind mapping) permet de plus de travailler avec des
documents synthétiques produits rapidement et qui peuvent facilement évoluer au fil
du cheminement stratégique



Comment se développe un arbre?
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